ZARZADZENIE Nr 13/2019

Dyrektora Zarzadu Mienia m.st. Warszawy
zdnia 195 lutego 2019 roku

W sprawie: wszczecia postepowania konkursowego na stanowisko Specjalisty
w zakresie budownictwa ogolnego w Dziale Inwestycji i Remontow

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz.U.z 2018 r., poz. 1260 ze zm.) w zwigzku z §4 ust 1. Statutu
Zarzadu Mienia m.st. Warszawy zarzadza sig, co nastepuje:

1.

§1
Przedmiotem postgpowania konkursowego jest wylonienie kandydata na
stanowisko specjalisty w zakresie budownictwa ogdlnego w Dziale Inwestycji
1 Remontéw- 1.000 etat.

. Szczegdlowe wymagania oraz zakres obowigzkow na stanowisku, o ktorym

mowa w pkt.1 jak rowniez dokumenty, jakie winien przedstawi¢ Kandydat
ubiegajacy si¢ oto stanowisko wymienione zostaty w zataczniku Nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.

Informacja o Kandydatach przystepujacych do postgpowania konkursowego
stanowi informacj¢ publiczna.

§2

. Postgpowanie konkursowe przeprowadzi Komisja w sktadzie:

a) Pan Tomasz Gata — Przewodniczacy Komisji

b) Pani Dorota Chrzanowska— Cztonek Komisji

c) Pan Michat Paczuski — Sekretarz Komisji

Komisja przeprowadzi postgpowanie konkursowe dwuetapowo:

a) w pierwszym etapie Komisja dokona oceny zgodno$ci ztozonych ofert
ze ogloszeniem.

b) w drugim etapie zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna na
podstawie zlozonej przez Kandydatéow aplikacji oraz wymagan im
stawianych.

§3

. Zgtoszenia kandydatow odbywaé si¢ beda na podstawie ogloszenia

o konkursie opublikowanego w Biuletynie Informacji Publicznej ZMW,
wywieszonego na tablicy ogloszen w siedzibie ZMW oraz ogloszenia
opublikowanego w prasie.

Zgloszenia kandydatéw beda przyjmowane w siedzibie ZMW w terminie
do dnia 05 marca 2019 roku (decyduje data wpltywu do ZMW).

Zgloszenia, ktére wplyna po terminie ustalonym w pkt 2 nie beda
rozpatrywane. W takim przypadku kandydaci nie beda informowani
o odrzuceniu ich oferty.



§4

. Kandydaci zainteresowani udzialem w konkursie maja prawo zasiggac
informacji 0 ZMW w zakresie, w ktérym nie stanowi to tajemnicy
uwzgledniajagc charakter istanowisko pracy, maja roéwniez prawo do
zapoznania si¢ ze szczegdlowymi zasadami konkursu.

. Osoba upowazniong do udzielania informacji, o ktorej mowa w pkt.1 jest
Zastepca Dyrektora ds. inwestycyjnych - Pan Robert Grzelewski .

. Informacje udzielane sa wytacznie w terminie okreslonym do sktadania ofert.

§5

Etap I
Ocena dokumentow przedstawionych przez Kandydatow
. Dokumenty zlozone przez kandydatow beda analizowane przez Komisje
o ktorej mowa w §2 pod katem spetnienia wymagan formalnych okreslonych
w ogloszeniu.
. Po dokonaniu analizy sporzadzona zostanie lista wszystkich kandydatow,
ktorzy przystapili do postgpowania konkursowego.
. Nie dopuszcza si¢ do dalszego postgpowania konkursowego o0sob, ktore
ztozyly dokumenty po terminie wskazanym w treSci ogloszenia oraz osob,
ktore nie spetniaja wymagan formalnych. W takim przypadku kandydaci nie
beda informowani o odrzuceniu ich oferty.
. Niezwlocznie po dopuszczeniu kandydata do dalszego etapu postgpowania
konkursowego zostanie on powiadomiony telefonicznie.
. Postepowanie konkursowe moze zakonczyc¢ si¢ bez wytaniania kandydata na
wskazane stanowisko pracy.
. ZMW nie pokrywa kosztow wyzywienia 1 dojazdéw kandydatéw na rozmowg
kwalifikacyjna.

§6
Etap II

Rozmowa kwalifikacyjna

. Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami zostanie przeprowadzona w dniu

8 marca 2019 roku w sicdzibic ZMW o godz. ustalonej telefonicznie

z kandydatami.

. Rozmowy beda sie odbywaty indywidualnie. Rozmowa kwalifikacyjna stuzy

zweryfikowaniu znajomosci zagadnien wynikajacych z opisu stanowiska

pracy.

. Celem rozmowy kwalifikacyjnej jest nawigzanie bezposredniego kontaktu

z kandydatem i weryfikacja informacji zawartych w aplikacji oraz mozliwos¢

oceny:

— predyspozycji i umiejgtnosci kandydata gwarantujacych prawidtowe
wykonywanie powierzonych obowigzkow, w tym znajomosci przepisow
niezbednych do zajmowanego stanowiska,

— posiadanej wiedzy na temat zadan na stanowisku, o ktore ubiega sig
kandydat

— doswiadczen zawodowych zdobytych na stanowiskach zajmowanych
poprzednio przez kandydata.

. Komisja dokonuje oceny Kandydatow w formie punktowej w skali 0-10 pkt.,



§7

. Ogloszenie wynikdéw nastgpuje zgodnie z przepisami.

2. Za najlepszego kandydata uwaza si¢ osobg, ktéra zdobyta najwyzszg oceng
Komisji.

3. Ocena Komisji winna by¢ wyrazona w formie sumarycznej punktowej wraz
z uzasadnieniem.

4. Kandydat, ktory wygrat konkurs zobowiazany jest do ztozenia o$wiadczenia
o wyrazeniu zgody na zatrudnienie na stanowisku, o ktére ubiegal sig
w postepowaniu konkursowym.

5. Decyzja Komisji odno$nie merytorycznej oceny Kandydata nie podlega
zaskarzeniu 1 jest ostateczna.

—

§8
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Zarzadzeniem zastosowanie majg
przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 19 lutego 2019.

Zarzadu Mienia
/[-/mgr inz. Ha






Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia nr 13/2019 z dnia 15 lutego 2019 roku

Zarzad Mienia m. st. Warszawy
ul. Jana Kazimierza 62 01-248 Warszawa

Ogtasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze:
Specjalista
w zakresie budownictwa ogdlnego
w Dziale Inwestycji i Remontéw
wymiar etatu: 1,000 etat
Do giéwnych zadaii osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo miedzy innymi:

. przygotowywanie realizacji robot inwestycyjnych i remontowych prowadzonych przez Zarzad m.st. Warszawy w tym:
- zlecanie przygotowania dokumentacji projektowej, wycen, specyfikacji technicznych na planowane roboty budowlane
- sporzadzanie opiséw przedmiotéw zamdwienia oraz uméw na zlecone prace projektowe i budowlane,
- odbiér dokumentacji projektowych od Projektantéw, sprawdzenie kompletnosci dokumentacji projektowej przy udziale inspektorow
nadzoru, sprawdzenie poprawnosci rozwigzan technicznych zawartych w opracowaniach.
° wspdtudziat w prowadzeniu nadzoru inwestorskiego w zakresie prac realizowanych przez Zarzad Mienia,
. udziat w komisyjnym przekazywaniu w uzytkowanie obiektéw budowlanych po zakoriczonej i inwestycji lub remoncie,
. potwierdzanie pod wzgledem merytorycznym faktur wystawianych dla Zarzadu Mienia w zwigzku z wykonywanymi zadaniami
inwestycyjnymi i remontowymi z bezwzglednym przestrzeganiem dyscypliny budzetowej i stosowaniem Ustawy PZP,
e wspdipraca przy postepowaniach o udzielenie zaméwien publicznych, monitorowanie wydatkéw oraz nadzér nad prawidiowa realizacig
uméw z zakresu dziatania Dziatu Inwestycji i Remontoéw,
zgtaszanie prac remontowych i wystepowanie o wydanie decyzji o pozwoleniu na budowe,

e ocena stanu realizacji zadan inwestycyijnych, w kontekscie zaplanowanego do realizacji w danym roku budzetowym zakresu rzeczowego i
finansowego tych inwestycji,

. przygotowanie okresowych informacji i sprawozdan z realizacji zadan objetych zakresem dziatania Dziatu Inwestycji i Remontow,

. sporzadzanie planow rzeczowo finansowych i wnioskow w sprawie zmian do budzetu,

. sporzadzanie pism urzedowych i ich parafowanie,

. przygotowanie umdw i innych dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia procesu inwestycyjnego,

. wspotpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi Urzedu m.st. Warszawy oraz jednostkami zewnetrznymi przy realizacji prac objetych

powyzszym zakresem,
Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku
Miejsce pracy: Praca w budynku Zarzadu oraz praca w terenie przy realizacji inwestycji.
Stanowisko pracy: Stanowisko pracy zwiazane jest z pracq przy komputerze, przemieszczaniem si¢ wewnatrz budynku, pracg w terenie.

Wymagania niezbedne:

. obywatelstwo polskie (o stanowiske mogg ubiegaé sie rowniez osoby nie posiadajgce obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 r., poz. 1260 ze zm.)?,

o wyksztatcenie wyzsze lub Srednie techniczne w zakresie budownictwa,

min. 5 - letni staz pracy lub wykonywana przez co najmniej 5 lat dziatalnos¢ gospodarcza o charakterze zgodnym z wymaganiami na tym

stanowisku,

znajomosc obstugi komputera,

. prawo jazdy kategorii B,

. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,

. niekaralno$¢ za umyéine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
\Mvmagama dodatkawe.

e  doswiadczenie w zakresie reahzacy lnwestyql oraz przygotowvwanie dokumentow do og#aszania postqpowan o0 zamoéwienia publiczne,
. uprawnienia budowlane lub architektoniczne,
«  znajomosc ustawy o zamowieniach publicznych
. doswiadczenie w pracy w administracji publicznej,
¢ znajomosc jezyka angielskiego,

znajomos¢ zasad kosztorysowania w tym programéw komputerowych: Norma, Lex, Access.
WSkaimk zatrudnienia oséb niepelnosprawnych: W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

Uw przypadku uznania spefnienia przestanek art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgadowych
(Dz.U. z 2018 r., poz. 1260 ze zm.)




‘Wymagane dokumenty i ofwiadczenia g S ¥

podpisane odrecznie: curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz list motywacyiny,
kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie,

kopie Swiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace okres zatrudnienia,
w przypadku pozostawania w stosunku pracy lub zaswiadczenie potwierdzajace wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej,
podpisane odrecznie oéwiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

kopia dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego (dotyczy osdb nieposiadajacych obywatelstwa polskiego),
podpisane odrecznie oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnoscl prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

podpisane odrecznie o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

podpisana odrecznie klauzula o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.926 ze zm.”,
podpisana odrecznie klauzula o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych csobowych zawartych w niniejszym dokumencie
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz.
1000) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)",

dokumenty sporzadzone w jezyku obcym nalezy przettumaczyé na jezyk palski,

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie kompletu dokumentéw do pokoju 401 w siedzibie Zarzadu Mienia m.st. Warszawy lub przestanie
za posrednictwem poczty w terminie do dnia 05.03.2019 r. na adres:

Zarzad Mienia m.st. Warszawy ul. Jana Kazimierza 62, 01-248 Warszawa

z dopiskiem na kopercie: ,,Konkurs na stanowisko Specjalisty w Dziale Inwestycji i Remontow"”

Oferty odrzucone zostanq komisyjnie zniszczone

Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wplynely na w/w adres w terminie do dnia 05.03.2019 r.




